ESTATUTOS FUNDACION VICTOR BARRIO

CAPITULO I ]
CONSTITUCION DE LA FUNDACION

Articulo 1. Denominacion, naturaleza, domicilio y ambito de actuacion.
1. La “Fundacion Victor Barrio” (en adelante la Fundacion) es una organizacién
sin fin de lucro, que tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la
realizacion de los fines de interés general que se detallan en estos Estatutos.

2. La Fundacion que se crea es de nacionalidad espafiola.

3. El domicilio estatutario de la Fundacion se establece en la calle Perico Delgado,
numero 1, distrito postal 40569 del Municipio de Grajera (Segovia).

El Patronato podra acordar el cambio de domicilio mediante la tramitaciéon de la
oportuna modificacién estatutaria, con inmediata comunicaciéon al Protectorado,
con los limites previstos en la legislacién vigente. También podra designar
libremente los locales en los que haya de radicar las delegaciones que en su caso
se establezcan.

4. EI ambito de actuacién territorial en el que desarrolla principalmente sus
actividades es el territorio espafiol, en todas las comunidades autéonomas, sin
perjuicio de la extensidén y proyeccidon de sus actividades a cualquier otro ambito
territorial comunitario o internacional, pudiendo actuar por si misma, a través de
otras instituciones sin animo de lucro o mediante acuerdos de colaboraciéon con
cualesquiera otras entidades.

Articulo 2. Personalidad juridica, comienzo de actuaciones y duracion
temporal.

1. La Fundacion tendra personalidad juridica desde la inscripcidn de la escritura
publica de su constitucion en el correspondiente Registro de Fundaciones y a
partir de ese momento comenzara sus actuaciones.

En consecuencia, puede, con caracter enunciativo y no limitativo: adquirir,
conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda clase de
bienes, muebles o inmuebles, y derechos; realizar todo tipo de actos y contratos;
y transigir y acudir a la via gubernativa o judicial ejercitando toda clase de
acciones y excepciones ante Juzgados, Tribunales y Organismos publicos y
privados, asi como realizar todos aquellos actos que sean necesarios para el
cumplimiento de la finalidad fundacional, todo ello, sin perjuicio de las
autorizaciones del Protectorado o comunicaciones al mismo, previstas en la
normativa vigente

2. La Fundacion que se constituye tendra una duracién temporal indefinida. No
obstante, si en algin momento los fines propios de la Fundacidon pudieran



estimarse cumplidos o resultaren de imposible realizacién, el Patronato podra
acordar la extincion de aquella conforme a lo dispuesto en la legislacidn vigente y
en el articulo 24 de estos Estatutos.

Articulo 3. Régimen normativo.

La fundacion, al tener caracter estatal, se regird por la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, asi como por el resto del ordenamiento civil, juridico-
administrativo y tributario que, por razones de especialidad y vigencia, le sea aplicable
en cada momento, por la voluntad de los fundadores manifestada en estos Estatutos y
por las normas y disposiciones que en interpretacion y desarrollo de los mismos
establezca el Patronato

CAPITULO II )
FINES Y BENEFICIARIOS DE LA FUNDACION

Articulo 4. Fines.

La Fundacion tiene como fin de interés general la ensefianza de la tauromaquia y los
fines culturales ligados a la misma, asi como la promocion de la tradiciones dirigido
especialmente a los nifios y jovenes y colectivos con dificultades especificas de
comprension, conocimiento y de exclusion social.

Articulo 5. Actividades.

1. Para la consecucion de los fines mencionados en el articulo anterior, la Fundacion
realizara las siguientes actividades:

e Promocionar la tauromaquia, como Patrimonio Histdrico Cultural de Espana, y
difundirla, mediante su presencia transversal en todos los ambitos de la vida
social, cultural y econdmica del pais.

e Garantizar el conocimiento de la tauromaquia a toda la poblacion interesada,
y remover los obstaculos que impidan su acceso, configurdndose, ademas,
como _medio vehicular para la integracion social de todos los sectores de la
poblacion.

e FEnsenar la tauromaquia a quien muestre interés, especialmente entre nifios y
jovenes, y educarles en el respecto a la cultura, la tradicion y a los valores
del mundo del toro.

e Divulgaciéon, publicacion, promocion y /o produccion por medios escritos,
audiovisuales o informdaticos o cualquier otro que de futuro pueda darse, del
toro de lidia y de la tauromaquia.

La Fundacion podra realizar cualquier otras actividades similares o andlogas para el
cumplimiento de los fines fundacionales que se acuerde por el Patronato, asi como la
organizacion de cuantos actos publicos y privados consideren oportunos para el




fomento y difusion de sus actividades y, de modo genérico, llevar a cabo cuantas
actuaciones sean conducentes al mejor logro de sus fines.
La enunciacion de las citadas actividades no les otorga orden de prelacion alguno.

Articulo 6. Beneficiarios.

1. La eleccion de los beneficiarios se efectuara por el Patronato con criterios de
imparcialidad y no discriminacién en las personas que reunan las siguientes
circunstancias:

a) que formen parte del sector de poblacion atendido por la Fundacion.
b) que demanden la prestacién o servicio que la Fundacién puede ofrecer.

c) que sean acreedores a las prestaciones en razon a sus méritos, capacidad,
necesidad o conveniencia.

e) que cumplan otros requisitos que, complementariamente, pueda acordar el
Patronato, especificos para cada convocatoria.

2. Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente ante la Fundacién o su
Patronato derecho alguno al goce de sus beneficios, antes de que fuesen
concedidos, ni imponer su atribucion a personas determinadas.

Articulo 7. Aplicacion de los recursos al cumplimiento de los fines.

La Fundacion destinara efectivamente el patrimonio y sus rentas al cumplimiento de
sus fines fundacionales.

1. Deberd ser destinado al cumplimiento de los fines fundacionales, al menos, el 70
por 100 de los resultados de las explotaciones econdmicas que se desarrollen y
de los ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, en los términos
previstos por la legislacién vigente.

2. El plazo para el cumplimiento de esta obligacién serda el comprendido entre el
inicio del ejercicio en que se hayan obtenido y los cuatro afios siguientes al cierre
de dicho ejercicio.

Articulo 8. Libertad de actuacion y asignacion de recursos.

El Patronato de la Fundacion, atendidas las circunstancias de cada momento, tendra
plena libertad para proyectar su actuacién, y destinar sus recursos hacia cualquiera de
sus fines, segun los objetivos concretos que, a juicio de su Patronato, resulten
prioritarios. Se exceptuan los bienes que le sean transmitidos para un fin determinado,
que se entenderan afectos y adscritos a la realizacién de los objetivos que hubiere
sefalado el transmitente.



Articulo 9. Informacion.

El Patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de la Fundacion para
gue sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

CAPITULO III )
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 10. Gobierno y representacion.

1.

El Patronato es el drgano de gobierno, representacién y administracion de la
Fundaciéon que ejercera las funciones que le corresponden, con sujecién a lo
dispuesto en el ordenamiento juridico y en los presentes Estatutos.

. Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con

diligencia los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién,
manteniendo el rendimiento y utilidad de los mismos.

Articulo 11. Composicion.

1.

Estard constituido por un minimo de tres y un maximo de nueve Patronos,
designados y nombrados por el Patronato, tanto para completar el ndmero
maximo de patronos, como para cubrir las vacantes que se produzcan. El primer
Patronato sera el designado en la escritura fundacional.

. El Presidente, Vicepresidente, Tesorero y Secretario seran nombrados por el

Patronato.

. Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena

capacidad de obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

Las personas juridicas podran formar parte del Patronato y deberan designar a la
persona o personas fisicas que las representen.

Articulo 12. Reglas para la designacion y sustitucion de sus miembros.
Duracion del mandato y aceptacion del cargo

1.

2.

Los Patronos fundadores tendran la condicién de patronos con caracter vitalicio.

Los descendientes de los patronos fundadores, miembros del primer patronato,
desempenaran sus funciones de forma indefinida, salvo que se produzca uno de
los supuestos de cese establecidos en el articulo 20 de los presentes estatutos.

. Para el resto de miembros del primer patronato, distintos de los descendientes

de los Patronos fundadores y en el caso de que se designen Patronos electivos, la



duracion del mandato serd de cinco afios, a contar desde su nombramiento,
pudiendo ser reelegido por igual periodo o indefinidamente.

4. La designacion de los miembros integrantes del primer Patronato se hara por los
fundadores y constara en la escritura de constitucién.

5. La designacion de nuevos miembros se hara por el Patronato que figure inscrito
en el correspondiente Registro de Fundaciones y por acuerdo de la mayoria
simple de sus miembros. Los Fundadores, que tendran la condicién de Patronos
vitalicios, tendran derecho a nombrar al Presidente del Patronato, cargo que
podra recaer en la persona de los propios fundadores.

6. Los patronos habran de aceptar sus cargos en la forma prevista en la Ley de
Fundaciones 50/2002, de 26 de diciembre, ya sea en documento publico,
documento privado con firma legitimada por notario, 0 mediante comparecencia
realizada al efecto en el Registro de Fundaciones, o ante el Patronato
acreditandose a través de certificacion expedida por el Secretario con firma
legitimada notarialmente. Su aceptacién se notificara formalmente al
Protectorado y se inscribird en el Registro de Fundaciones.

Articulo 13. Presidente.

1. Los patronos elegiran entre ellos un Presidente al que corresponde ostentar la
representacion de la Fundacién ante toda clase de personas, autoridades y
entidades publicas o privadas, convocar las reuniones del Patronato, presidirlas,
dirigir sus debates y, en su caso, ejecutar los acuerdos, pudiendo para ello
realizar toda clase de actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

2. El Presidente dispone de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran
producirse en las votaciones que se realicen en el Patronato.

Articulo 14. Vicepresidente.

1. Corresponderd al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los
casos de estar vacante el puesto por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar
también en representacion de la Fundacidn, en aquellos supuestos que asi se
determine por acuerdo del Patronato.

Articulo 15. Secretario.

1. El Patronato nombrara un Secretario, cargo que podra recaer en una persona
ajena a aquél, en cuyo caso tendra voz pero no voto.

2. Corresponde al Secretario la certificacidon de los acuerdos del Patronato, la
custodia de toda la documentacién perteneciente a la Fundacidén, levantar las
actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e
informes que sean necesarios y todas aquéllas que expresamente se le
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encomienden. En los casos de enfermedad, ausencia o vacante ejercera las
funciones de Secretario el vocal mas joven del Patronato.

Articulo 16. Atribuciones del Patronato.

Sin perjuicio de las preceptivas autorizaciones del Protectorado, seran facultades del
Patronato:

a)

Ejercer el gobierno y representacion de la Fundacidon y aprobar los planes de
gestion y programas periddicos de actuacién de la misma.

b) Interpretar y desarrollar los Estatutos y, en su caso, acordar la modificacion de

c)

los mismos, siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacion y a
la mejor consecucién de sus fines.

Fijar las lineas generales sobre la distribucién y aplicacién de los fondos
disponibles entre las finalidades de la Fundacién.

d) Nombrar apoderados generales o especiales o delegar sus facultades en uno o

mas patrono, sin que puedan ser objeto de apoderamiento o delegacién la
aprobacién de las cuentas y del plan de actuacion, ni para la modificacion de
estatutos, la fusién y la liquidacidn de la Fundacion, asi como aquellos actos que
requieran la autorizacién del Protectorado. El Patronato seguird conservando la
facultad de designacion de patronos y cargos en el Patronato.

e) Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales, las cuales no

f)

g)

h)

j)

podran destinarse a los fundadores ni a los patronos, cényuges o personas
ligadas con analoga relacion de afectividad, o a sus parientes hasta el cuarto
grado inclusive.

Aprobar el plan de actuacién y las cuentas anuales que hayan de ser presentadas
al Protectorado.

Cambiar el domicilio de la Fundacién y acordar la apertura y cierre de sus
Delegaciones. La modificacion de los estatutos respecto del cambio de domicilio
de la fundacién requerira la previa comunicacion al Protectorado

Adoptar acuerdos sobre la extincién o fusidén de la Fundacién en caso de
imposibilidad de cumplimiento de sus objetivos.

Acordar la adquisicion, enajenacion y gravamen -incluidas hipotecas, prendas o
anticresis- de bienes muebles o inmuebles para o por la Fundacién, suscribiendo
los correspondientes contratos.

Aceptar las adquisicion de bienes o de derechos para la Fundacion o para el
cumplimiento de un fin determinado de los comprendidos en el objeto de la
Fundacién, siempre que libremente estime que la naturaleza y cuantia de los



bienes o derechos adquiridos es adecuada o suficiente para el cumplimiento del
fin al que se han de destinar los mismos bienes o derechos, sus rentas o frutos.

k) Concertar operaciones financieras de todo tipo con entidades publicas y/o
privadas, incluso préstamos y créditos, asi como afianzar a terceros.

|) Decidir sobre la adquisicidon y enajenacién de los valores mobiliarios que puedan
componer la cartera de la Fundacion.

m) Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades vy
cualesquiera otros productos y beneficios de los bienes que integran el
patrimonio de la Fundacion, asi como cuantas cantidades le sean debidas a ésta
por cualquier titulo o persona, fisica o juridica.

n) Ejercitar los derechos de caracter politico y econdmico que correspondan a la
Fundacién como titular de acciones y demas valores mobiliarios de su
pertenencia y en tal sentido, concurrir, deliberar y votar, como a bien tenga,
mediante la representacion que acuerde en las Juntas Generales, Asambleas,
Sindicatos y demas organismos de las respectivas compaiias o entidades
emisoras, haciendo uso de todas las facultades juridicas atribuidas al referido
titular, concertando, otorgando y suscribiendo los actos, contratos, convenios,
proposiciones y documentos que juzgue convenientes.

0) Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los dividendos pasivos y los de los
gastos precisos para recaudar, administrar y proteger los fondos con que cuente
en cada momento la Fundacion.

p) Acordar la realizacién de las obras que estime conveniente para los fines propios
de la Fundacién, y contratar los servicios y los suministros de todas clases,
cualesquiera que fuese su calidad e importancia, pudiendo con absoluta libertad
utilizar cualquier procedimiento para ello, tanto el de adquisicién directa como el
de subasta o el de concurso, sin necesidad de autorizacién alguna.

gq) Ejercitar todos los Derechos, acciones y excepciones, siguiendo por todos sus
tramites, instancias, incidencias y recursos cuantos procedimientos, expedientes,
reclamaciones y juicios competan o interesen a la Fundacién y otorgando al
efectos los poderes que estime necesarios, incluida la absolucién de posiciones y
el juicio de revision.

r) Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan ser objeto de
delegaciéon la aprobacion de las cuentas y del plan de actuacion, la modificacion
de los Estatutos, la fusion y la liquidacion de la Fundacién, asi como aquellos
actos que requieran la autorizacion del Protectorado.

s) Ejercer, en general, todas las funciones de disposicion, administracion,
conservacion, custodia y defensa de los bienes de la Fundacién, judicial y/o
extrajudicialmente, y cuantas otras funciones deba desarrollar para la
administracién y gobierno de la Fundacién, con sometimiento en todo caso a las
prescripciones legales



La ejecucién de sus acuerdos correspondera al Presidente, sin perjuicio de que en
dichos acuerdos pueda designarse expresa a otro u otros Patronos.

Articulo 17. Obligaciones del Patronato.

En su actuacién, el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado en la legislacion
vigente y a la voluntad de los fundadores manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al Patrono cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo el
rendimiento y utilidad de los mismos.

Articulo 18. Responsabilidad de los patronos.

1. Los patronos deberan desempefiar el cargo con la diligencia de un representante
leal.

2. Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundacion de los danos vy
perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a estos Estatutos, o por lo
realizados sin la diligencia con la que deben desempefiar el cargo. Quedaran
exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo y
quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién y ejecucidn,
desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para
evitar el dafio o, al menos, se opusieron expresamente a aquel

3. Los patronos deberan concurrir a las reuniones a las que sean convocados y
cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales
vigentes y en los presentes Estatutos.

Articulo 19. Gratuidad del cargo de patrono y régimen de contratacion de los
patronos con la Fundacion

1. Los patronos ejerceran su cargo gratuitamente sin perjuicio del derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione
en el ejercicio de sus funciones.

2. No obstante lo establecido en el punto anterior, el Patronato podra fijar una
retribucion adecuada a aquellos patronos que presten a la Fundacién servicios
distintos de los que implica el desempefio de las funciones que les corresponda
como miembros del Patronato, previa autorizacién del Protectorado.



3. Los patronos pueden contratar con la Fundacién, ya sea en nombre propio o de

un tercero, previa autorizacion del Protectorado.

Articulo 20. Cese y suspension de patronos.

1.

b)

El cese y la suspension de los patronos de la Fundacién se producira en los
supuestos previstos en el articulo 18 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones:

Por muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por extincion de la persona
juridica.

Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad de acuerdo con lo establecido
en la ley.

c) Por no desempenar el cargo con la diligencia de un representante leal, si asi se

d)

F)

g)

2.

declara en resolucién judicial.

Por resolucién judicial que acoja la accién de responsabilidad por los dafos vy
perjuicios que causan por actos contrarios a la ley o los Estatutos o por los
realizados negligentemente.

Por el transcurso del periodo de su mandato si fueron nombrados por un
determinado tiempo.

Por renuncia, que debera hacerse mediante comparecencia al efecto en el
registro de fundaciones o bien en documento publico o en documento privado
con firma legitimada por notario, o que se lleve a cabo ante el Patronato
acreditandose a través de certificacion expedida por el Secretario con firma
legitimada notarialmente.

Por faltas de asistencia injustificadas a mas de tres reuniones seguidas del
patronato

En caso de fallecimiento de los Patronos fundadores (miembros del primer
patronato y designados en la escritura fundacional), se aplicaran las siguientes
reglas por lo que se refiere a la condiciéon de vitalicio del cargo de patrono, la
facultad de nombrar y encarnar al Presidente, asi como para proponer para el
cargo de patrono que quede vacante:

La condicion de vitalicio y la facultad de nombrar y encarnar al Presidente
pasara, en primer lugar, a los descendientes de los Patronos fundadores que
resulten ser miembros del primer patronato, precediendo el mayor al menor; en
ausencia de éstos ultimos, pasara a los otros descendientes en primer grado de
los Patronos fundadores que no pertenezcan al primer Patronato, precediendo el
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mayo al menor, y asi sucesivamente. Estas prerrogativas se extinguiran mas alla
de dichas personas.

El cargo de Patrono que quede vacante recaera, en primer lugar, en aquellos
descendientes en primer grado de los Patronos fundadores distintos de los
miembros del primer Patronato, precediendo el mayor al menor; en ausencia de
éstos, o si ya vinieran desempefando el cargo de Patrono, en los descendientes
en segundo grado de los Patronos fundadores que desciendan de miembros del
primer Patronato —precediendo el mayor al menor- y en su defecto, los demas
descendientes en segundo grado de los Patronos fundadores, precediendo
siempre los mayores a los menores.

En el caso de fallecimiento de los descendientes de los Patronos fundadores,
miembros del primer patronato y designadas en la escritura fundacional, se
aplicaran las siguientes reglas por lo que se refiere al cargo de patrono que
quede vacante:

El cargo de Patrono que quede vacante recaera, en primer lugar, en aquellos
descendientes en primer grado de los patronos fundadores distintos de los
miembros del primer Patronato, precediendo el mayor al menor; en ausencia de
éstos, o si ya vinieran desempefando el cargo de Patrono, en los descendientes
en segundo grado de la Patrona fundadora que desciendan de miembros del
primer Patronato —precediendo el mayor al menor- y en su defecto, los demas
descendientes en segundo grado de los Patronos fundadores, precediendo
siempre los mayores a los menores.

Fuera de los casos anteriores, el Patronato decidird sobre el nombramiento de
nuevos Patronos.

3. La renuncia al cargo de patrono podra llevarse a cabo por cualquiera de los
medios y mediante los tramites previstos para la aceptacion.

4. La sustitucion, el cese y la suspension de los patronos se inscribiran en el
correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 21. Forma de deliberacion y adopcion de acuerdos.

1. El Patronato se reunirda, al menos, dos veces al afio y tantas veces como sea
preciso para la buena marcha de la Fundacidon. Corresponde al Presidente
convocar las reuniones del mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo
solicite, al menos, un tercio de sus miembros.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos, con cinco
dias de antelacién a la fecha de su celebracion, utilizando un medio que permita
dejar constancia de su recepcién. En la misma se indicara el lugar, dia y hora de
celebracion de la reunién asi como el orden del dia.
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3.

5.

No serad preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los
patronos y acuerden por unanimidad la celebracién de la reunion.

El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran al menos la
mitad mds uno de sus miembros.

Los acuerdos del Patronato seran inmediatamente ejecutivos y se adoptaran por
mayoria de votos.

No obstante, se requerird el voto favorable de la mayoria absoluta de los
miembros del patronato para aprobar acuerdos que se refieran a: reforma o
modificacién de los estatutos, determinacidn del nimero de patronos de la
fundacion, cese de patronos y cargos con causa legal o estatutaria, enajenacion
y gravamen de los bienes integrantes de su patrimonio, fusidn y extincion de la
Fundacion.

De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente
acta, que debera ser sometida a la aprobacién de todos los miembros en la
misma o siguiente reunién. Esta se transcribird al correspondiente libro y sera
firmada por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

El cargo de patrono que recaiga en persona fisica debera ejercerse
personalmente. No obstante, podrd actuar en su nombre y representacién otro
patrono por él designado. Esta actuacion serd siempre para actos concretos y
deberd ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el representado formule por
escrito.

Articulo 22. Patronos de Honor y protectores de la Fundacion.

1.

3.

El Patronato podra nombrar con el titulo de Patrono de Honor de la Fundacién a
quienes tenga por conveniente en atencién a sus méritos por la dedicacién y
esfuerzos invertidos en la consecucién de los fines de la Fundacion. El Patrono
de Honor podra asistir con voz a los actos de Patronato, incluidas sus reuniones,
pero no tendra voto.

Podra atribuirse la condicion de miembro protector de la Fundaciéon a las
personas naturales o juridicas que contribuyan al cumplimiento de sus fines
mediante aportaciones de caracter econémico o colaboraciones de otra indole.
La atribucién de la condicién de miembro protector de la Fundacién compete a
su Patronato, a propuesta del Presidente.

Todas aquellas personas, fisicas o juridicas, que compartan el objeto y fines de
la Fundacion y lo demuestren, podran ser nombradas por el Patronato y a
propuesta de los patronos, amigos y /o benefactores de la Fundacidon, sin
carecer de miembros y con las atribuciones que establezca el patronato.

) CAPITULO 1V )
REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION
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Articulo 23. Dotacion.

La dotacién de la Fundacion estard compuesta:

1. Por la cantidad dineraria en efectivo que constituye la dotacidn inicial conforme
establece el articulo 12 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre de Fundaciones.

2. La dotacién patrimonial de la Fundacién estara integrada por todos los bienes y
derechos que constituyan la dotacion inicial de la Fundacién, y por aquellos
otros que en lo sucesivo se aporten a la misma con ese caracter.

Unos y otros deberan figurar a nombre de la Fundacion y constar en su inventario y en
el Registro de Fundaciones.

Articulo 24. Patrimonio.

1. El patrimonio de la Fundacion esta formado por todos los bienes, derechos vy
obligaciones susceptibles de valoracién econdmica que integren la dotacion asi
como por aquellos que adquiera la Fundacién con posterioridad a su constitucién,
se afecten o no a la dotacion.

2. La Fundacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos
integrantes de su patrimonio, que deberan constar en su inventario anual.

3. El Patronato promoverd, bajo su responsabilidad, la inscripcidn a nombre de la
Fundacién de los bienes y derechos que integran su patrimonio, en los Registros
publicos correspondientes.

Articulo 25. Financiacion.

1. La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos
que provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos
otros procedentes de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de
personas o entidades, tanto publicas como privadas.

2. Adicionalmente, con el fin de obtener ingresos, la Fundacién podra realizar
actividades mercantiles cuyo objeto esté relacionado con los fines fundacionales
0 sean complementarias o accesorias de las anteriores con sometimiento a las
normas reguladoras de la defensa de la competencia

Asimismo, la Fundacién podra obtener ingresos por sus actividades, siempre que
ello no impligue una limitacidn injustificada del ambito de sus posibles
beneficiarios.

3. Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la
composicion del patrimonio de la Fundacion, de conformidad con lo que aconseje
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la coyuntura econdmica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida
autorizacion o proceder a la oportuna comunicacién al Protectorado.

4. El ejercicio econémico coincidira con el afio natural.

5. La Fundacién llevara una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que
permita un seguimiento cronoldgico de las operaciones realizadas. Para ello
llevara necesariamente un libro Diario y un libro de Inventarios y de Cuentas
Anuales y aquellos otros libros obligatorios que determine la legislacién vigente.

6. En la gestion econdmico-financiera, la Fundacidon se regira por los principios vy
criterios generales determinados en la normativa vigente.

Articulo 26. Cuentas anuales y plan de actuacion.

1. El patronato elaborara y remitira al Protectorado en los ultimos tres meses de
cada ejercicio, un plan de actuacion, en el que quedaran reflejados los objetivos
y las actividades que se prevea desarrollar en el ejercicio siguiente.

2. El Presidente, o la persona que designe el Patronato, formulard las cuentas
anuales que deberan ser aprobadas por el Patronato en el plazo de seis meses
desde el cierre del ejercicio y se presentaran al Protectorado en los diez dias
siguientes a su aprobacion para su examen y ulterior depdsito en el Registro de
Fundaciones.

3. Las cuentas anuales, que comprenden el balance, la cuenta de resultados y la
memoria, forman una unidad, deben ser redactadas con claridad y mostrar la
imagen fiel del patrimonio, de la situacidn financiera y de los resultados de la
Fundacion.

En la memoria se completara, ampliard y comentara la informaciéon contenida en
el balance y la cuenta de resultados y se incorporard un inventario de los
elementos patrimoniales.

Ademas, se incluiran en la memoria las actividades fundacionales, los cambios en
sus 6rganos de gobierno, direccién y representacion, asi como el grado de
cumplimiento del plan de actuacién, indicando los recursos empleados, su
procedencia y el nimero de beneficiarios en cada uno de las distintas actuaciones
realizadas, los convenios que, en su caso, se hayan llevado a cabo con otras
entidades para estos fines y el grado de cumplimiento del destino de rentas e
ingresos.

4. Si la Fundacion incidiera en los requisitos legales establecidos, los documentos

anteriores se someteran a auditoria externa, remitiendo al Protectorado el
informe de la misma junto con las cuentas anuales.
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CAPITULO V )
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 27. Modificacion.

1.

El Patronato podra modificar los presentes Estatutos siempre que resulte
conveniente a los intereses de la Fundacién. En cualquier caso, procedera
modificar los Estatutos cuando las circunstancias que presidieron la constitucion
de la Fundacién hayan variado de manera que ésta no pueda actuar
satisfactoriamente con arreglo a los Estatutos en vigor.

Para la adopcion de acuerdos de modificacién estatutaria, sera preciso el voto
favorable de la mayoria de los miembros del Patronato.

. La modificacién o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el Patronato se

comunicara al Protectorado y habra de ser formalizada en escritura publica e
inscrita en el correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 28. Fusion.

1.

El Patronato de la Fundacién podra acordar la fusiéon de ésta con otra Fundacion
siempre que resulte conveniente en interés de la misma.

Para la adopcién de acuerdos de fusidon, sera preciso el voto favorable de la
mayoria de los miembros del Patronato.

Articulo 29. Extincion.

1.

2.

3.

La Fundacion se extinguird por las causas y de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la legislacién vigente.

Cuando concurra cualquiera de las causas de extincion previstas en los apartados
b), ¢) y e) del articulo 31 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones, el acuerdo de extincion deberd ser aprobado por la mayoria
absoluta de conformidad con la redaccién del articulo 21.3 de los presentes
estatutos.

Al margen de lo anterior, la Fundacion se extinguira cuando los Patronos
fundadores estimen cumplido el fin fundacional o sea imposible su realizacion. En
ausencia de ésta, la Fundacion podra extinguirse por acuerdo del Patronato, para
lo cual precisard un quérum de votacidon favorable de, al menos, tres quintas
partes de sus miembros, si éste considera que se ha dado debido cumplimiento a
la voluntad de los fundadores que presidieron la constituciéon de la Fundacién.
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Articulo 30 Liquidacion y adjudicacion del haber

1. La extincion de la Fundacion, salvo en el caso de que ésta se produzca por
fusion con otra, determinara la apertura del procedimiento de liquidacion que
se realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado.

2. La totalidad de los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran
a las fundaciones o a las entidades no lucrativas privadas que persigan fines de
interés general y que tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de
su disolucion, a la consecuciéon de aquellos, y que estén consideradas como
entidades beneficiarias del mecenazgo, a los efectos previstos en los articulos
16 a 25, ambos inclusive, de la Ley 49/2003, de 23 de diciembre, de Régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo, o a entidades publicas de naturaleza no fundacional que persigan
fines de interés general.

3. El Patronato queda expresamente autorizado para realizar dicha aplicacion.

4. Concluidas las operaciones de liquidacion y previo informe de conformidad del
Protectorado, se inscribird la liquidacién y destino dado a los bienes en el
Registro de Fundaciones adscrito al Ministerio de Justicia.

CLAUSULA DE SALVAGUARDIA A FAVOR DEL PROTECTORADO

En ningln caso lo previsto en los presentes Estatutos podra interpretarse en
el sentido de limitar o sustituir las competencias que al Protectorado atribuye
el ordenamiento juridico en vigor, muy especialmente en relacion con las
autorizaciones, comunicaciones o limitaciones a las que la Fundacidén
expresamente se somete.
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